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REGULAMIN REKRUTACJI

W RAMACH PROJEKTU
»TRADYCJA ODCZYTANA NA NOWO - UNIWERSYTET LUDOWY RZEMIOSEA I
SZTUKI - SZKOLA DLA PASJI I ZYCIA - edycja 3”

Program Wspierania Rozwoju Uniwersytetow Ludowych na lata 2020-2030
numer wniosku 88125-2

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Niniejszy dokument okresla zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w
Projekcie pn.: ,TRADYCJA ODCZYTANA NA NOWO - UNIWERSYTET LUDOWY
RZEMIOSEA I SZTUKI - SZKOEA DLA PASJI I ZYCIA - edycja 3”
Projekt finansowany jest przez Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoleczenstwa Obywatelskiego ze sSsrodkow Programu Wspierania Rozwoju
Uniwersytetow Ludowych na lata 2020 — 2030.
Projekt realizowany jest przez Lubelski Osrodek Samopomocy (zwany w dalszej
czesci Regulaminu ,,LOS”) w okresie od 01.03.2026 r. do 31.12.2026 r.
Dzialania przewidziane w Projekcie realizowane beda na rzecz Uczestnikow/czek
Projektu, wybranych zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.
Siedziba Uniwersytetu Ludowego Rzemiosta i Sztuki — Szkoly dla Pasji i Zycia
znajduje sie w Putawach przy ul. Miodowej 20.
Zajecia w ramach Uniwersytetu Ludowego Rzemiosta i Sztuki — Szkoly dla Pasji i
Zycia beda realizowane w Putawach przy ul. Miodowej 20 oraz w Kol. Rzeczycy, w
terminach i godzinach dostosowanych do indywidualnych potrzeb
Uczestnikow/czek Projektu.
Organem prowadzacym Uniwersytet Ludowy Rzemiosta i Sztuki — Szkote dla Pasji
i Zycia jest Lubelski Osrodek Samopomocy z siedziba w Lublinie przy ul.
Grodzkiej 14, 20-112 Lublin, bedacy jego zalozycielem.
Udziat Uczestnikow/czek w Projekcie jest bezplatny.

§2

INFORMACJE O PROJEKCIE, PROGRAM
Glownym celem dziatalnosci Uniwersytetu Ludowego Rzemiosta i Sztuki — Szkoty
dla Pasji i Zycia jest edukowanie os6b z mniejszych srodowisk i przygotowanie
ich do pelnienia roli liderow w lokalnych dzialaniach spotecznych i/lub
kulturalnych, poprzez rozwodj osobisty, zawodowy i zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej, w oparciu o grundtviganska metode dydaktyczna czerpiaca z
tradycji i bogactwa kulturowego lokalnej spotecznosci.
Metody pracy stosowane w Uniwersytecie Ludowym Rzemiosta i Sztuki — Szkole
dla Pasji i Zycia beda oparte na uznaniu wartosci i wykorzystaniu wczesniejszych
doswiadczen shuchaczy oraz ich udziale i odpowiedzialnosci w procesach
planowania i realizacji dzialan edukacyjnych.
Projekt zaklada realizacje bezplatnych zaje¢ (warsztaty stacjonarne i online,
wizyty studyjne), ktorych celem bedzie zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci
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uczestnikow w danej dziedzinie, nabycie kompetencji zawodowych lub rozwoj

zainteresowan /pasji.

W ramach Programu Uniwersytetu Ludowego Rzemiosta i Sztuki — Szkoty dla

Pasji i Zycia realizowane beda:

A. Kurs online dla 30 os6b aktywnie dzialajacych w spolecznosciach
lokalnych lub przygotowujace sie do takiej dzialalnosci.

Uczestnicy wybiora maksymalnie dwa z 4 nizej wymienionych kursow online:

1) Hortiterapia i permakultura dla miejskich i wiejskich spotecznosci — nauka
i praktyka”-12 h.

2) Narracja wizualna: od folkowej fotografii do VR-kreatywno$¢ w pracy
edukacyjnej” - 12 h.

3) Wspoélnota i lokalnos¢ w czasach cyfrowych — nowe metody budowania wiezi
i aktywnosci obywatelskiej online -12 h.

4) Integracja sensoryczna i narzedzia multimedialne — nowoczesne podejscie
do rozwoju kluczowych kompetencji”-12 h.

B. Kurs stacjonarny dla 15 os6b dorostych z wojewddztwa lubelskiego,

glownie z terendow wiejskich i malych miejscowosci.

Odbedzie sie 100 godzin stacjonarnych zaje¢ dydaktycznych, realizowanych w

formule 5 zjazdow weekendowych (piatek—sobota—niedziela), po 20 h/zjazd.

Kurs sklada sie z 3 komplementarnych obszarow tematycznych:

1) Sztuka zaangazowana - od lokalnej tradycji do nowoczesnych form
ekspresji (folk-art, mural, VR-games, storytelling) — 40 godzin.

2) Permakultura i edukacja outdoorowa — projektowanie i prowadzenie Sciezek
sensorycznych, ogrodéow edukacyjnych, zielonych terapii — 40 godzin.

3) Lider przysztosci - kompetencje obywatelskie, spoltecznosciowe i
przedsiebiorcze, zarzadzanie wlasnym rozwojem w praktyce — 20 godzin.

Podczas kazdego zjazdu beda sie odbywaly sesje integracyjne ,creative jam

sessions” wspierajace odwage tworcza i wspotprace w grupie.

Uczestnicy otrzymaja certyfikaty ukonczenia kursu w UL wraz z opisem

zrealizowanych obszarow tematycznych.

Warunkiem certyfikacji bedzie obecnos¢ na min. 80% zaje¢ oraz

przygotowanie ,karty wdrozenia” — krotkiego planu zastosowania zdobytych

kompetencji w praktyce.
C. Wizyty studyjne dla studentéow kursu stacjonarnego

Kazda wizyta zakonczy sie krotka praca transferowa (wnioski + pomyst

wdrozenia w Srodowisku uczestnika):

1) Nidzica/Kamionka-Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA i Garncarska Wioska
(wioska tematyczna/model rozwoju lokalnego) - 2 dni. Cel: poznanie
sprawdzonego modelu laczenia dziedzictwa i rzemiosla z nowoczesng
animacja kultury i edukacjq oraz z budowaniem trwatlej oferty dziatan na
obszarach wiejskich

2) Roztocze (Zwierzyniec/Florianka) — edukacja outdoorowa, interpretacja
przyrody, Sciezki edukacyjne i sensorialnos¢ - 1 dzien. Cel: wzmocnienie
kompetencji w zakresie edukacji outdoorowej, projektowania i
prowadzenia zajeC W terenie oraz tworzenia elementow Sciezek
edukacyjnych/sensorycznych i dzialan prozdrowotnych w naturze.

Wizyty obejma: przejazd, catlodzienne wyzywienie, opieke kadry Uniwersytetu

Ludowego. Dodatkowo podczas wizyty 2-dniowej zagwarantowany zostanie
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nocleg dla jej uczestnikow. Na czas obydwu wizyt uczestnicy zostana objeci
ubezpieczeniem NNW.

§3
ZASADY I KRYTERIA REKRUTACJI UCZESTNIKOW/CZEK PROJEKTU

Rekrutacja Uczestnikow/czek Projektu prowadzona bedzie w okresie od

01.03.2026 r. do 05.05.2026 r. na terenie wojewodztwa lubelskiego z

wykorzystaniem kanaléow dostosowanych do grup docelowych.

Grupy docelowe projektu stanowia;:

e 30 studentow Uniwersytetu Ludowego Rzemiosta i Sztuki — Szkoty dla Pasji i
Zycia dobrowolnie zglaszajacych che¢ udziatu w Projekcie, bioracych udziat w
kursie online. Beda to osoby aktywnie dzialajace w spotecznosciach lokalnych
lub przygotowujace sie do takiej dzialalnosci — w szczegolnosci: czlonkowie
NGO, KGW, OSP, grup nieformalnych, domoéw kultury, bibliotek, Swietlic,
muzedéw regionalnych, klubow seniora, rad senioréw i rad mtodziezowych;
tutorzy mtodziezy, pedagodzy, instruktorzy, pracownicy pomocy spotecznej
oraz inicjatorzy dzialan obywatelskich, kulturalnych i ogrodniczych.
Priorytetowo traktowane beda osoby mlode (18-24) oraz seniorzy (60+), a takze
mieszkancy wsi i malych miejscowosci;

e 15 studentow Uniwersytetu Ludowego Rzemiosta i Sztuki — Szkoty dla Pasji i
Zycia dobrowolnie zglaszajacych cheé¢ udziatu w Projekcie, bioracych udziat w
kursie stacjonarnym. Beda to osoby doroste z wojewodztwa lubelskiego,
glownie z terenow wiejskich i malych miejscowosci. Preferowane beda osoby
mlode (18-24 lata) oraz osoby starsze (60+). W grupie znajda sie m.in.
cztonkowie NGO, KGW, OSP, grup nieformalnych, Ilokalni liderzy,
wolontariusze, osoby zwigzane z instytucjami kultury, edukacji czy pomoca
spoteczna, ktore chca rozwijac kompetencje tworcze, animacyjne,
outdoorowe /permakulturowe oraz liderskie, obywatelskie i przedsiebiorcze.

Proces rekrutacji jest jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem rownosci szans

niepelnosprawnosciami oraz réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Zapisy do Projektu prowadzone sa poprzez wypelnienie Formularza

Rekrutacyjnego i dostarczenie go do Biura Projektu przy ul. Grodzkiej 14 w

Lublinie badz do siedziby Uniwersytetu Ludowego przy ul. Miodowej 20 w

Putawach, bezposrednio lub za posrednictwem poczty tradycyjne;j.

Kwalifikacja Uczestnikow/czek Projektu prowadzona bedzie z uwzglednieniem

kryteriow opisanych w punkcie 7, w oparciu o zapisy zawarte w Formularzu

Rekrutacyjnym.

Potwierdzenie udzialu Uczestnikow/czek w Projekcie dokonywane bedzie e-

mailowo lub telefonicznie.

Kryteria rekrutacyjne dot. uczestnikow/czek kursu stacjonarnego:

1) Kryteria formalne (warunki konieczne — 0/1)

v" Wiek: ukoniczone 18 lat (brak gornej granicy wieku).

v' Miejsce zamieszkania/aktywnosci: woj. lubelskie lub stale prowadzenie
dziatan na  rzecz spotecznosci zZ  WOj. lubelskiego (np.
praca/wolontariat/inicjatywa lokalna)

v' Gotowos§¢ udzialu: deklaracja uczestnictwa w min. 80% zaje¢ i
aktywnosciach praktycznych.

v’ Zgoda na ewaluacje: ankiety przed/po, monitorowanie wskaznikow
(niezbedne do raportowania).
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Brak przeciwwskazan organizacyjnych: mozliwos¢ udzialu w terminach
okreslonych w harmonogramie potwierdzona oswiadczeniem.
Kryteria punktowe (ranking) — maks.110 pkt
Preferencje wiekowe (maks.30 pkt)
18-24 lata: 30 pkt
60+: 30 pkt *25-59 lat: 10 pkt
Potencjal animacyjny/,,multiplikacja” (maks.25 pkt)
udzial gtéwnie rozwojowy ,dla siebie”: 0-10 pkt
plan dzialan w Srodowisku (min.1 inicjatywa po UL): 11-20 pkt
kandydat/ka ma realng ,dzwignie”(wspolpraca z instytucja/NGO/siecia) i
plan min. 2 dzialan wdrozeniowych: 21-25 pkt
1) Doswiadczenie w dzialaniach spotecznych/edukacyjnych (maks.15 pkt)
v' brak/sporadyczne: 0-5 pkt
v' regularne zaangazowanie (wolontariat, koto, KGW, OSP, biblioteka, szkotla,
NGO, inicjatywy w spotecznosciach lokalnych): 6-12 pkt
v lider/koordynator (organizacja  wydarzen, prowadzenie grupy,
granty/mikroprojekty): 13-15 pkt
2) Motywacja i sp6jnos¢ z programem Uniwersytetu Ludowego (maks. 15 pkt).

Ocena na podst. krotkich odpowiedzi (cele, obszar rozwoju, temat inicjatywy

lokalnej):

v' ogoblna, niespdjna: 0-5 pkt

v konkretna, realistyczna: 6-12 pkt

v bardzo konkretna + pomyst wdrozeniowy + sSwiadomo§¢é pracy w
grupie/miedzypokoleniowo: 13-15 pkt

3) Rownowaga terytorialna i dostepnos¢ (maks. 20 pkt)
os. z obszarow wiejskich/mniejszych miejscowosci (do 20 tys.
mieszkancow): 10 pkt

v' 0s. z obszaréw polozonych w znacznym oddaleniu (powyzej S0 km) od
duzych osrodkéw miejskich: 10 pkt

v miejscowos¢ 20-100 tys. mieszkancow: 5 pkt

v' miasto powyzej 100 tys. mieszkancow: 2 pkt

4) Kryterium wilaczeniowe (maks. 5 pkt)

v osoby z grup o utrudnionym dostepie do edukacji pozaformalnej (np.
samotnie mieszkajacy senior, opiekun os. z niepelnospr./os. z niepetnospr.,
0os. z ograniczona mobilnoscia): 0-5 pkt (bez wymagania ujawniania
wrazliwych danych —oswiadczenie/krotki opis barier).

8. Kryteria rekrutacyjne dot. kursu online:
1) Warunki podstawowe (0/1)

v dostep do internetu i urzadzenia (telefon/komputer)

v' gotowos¢ do wykonania 2 zadan wdrozeniowych online (np. mini-
scenariusz zajec, prototyp dzialan w spotecznosci)

v' miejsce zamieszkania/aktywnosci: woj. lubelskie lub state prowadzenie
dziatan na  rzecz spotecznosci z  woj. lubelskiego (np.
praca/wolontariat/inicjatywa lokalna).

2) Kryteria punktowe (ranking)—maks. 40 pkt 1)
v aktywny lider/animator/edukator lub opiekun grupy (udokumentowanie
lub opis): +10 pkt
v deklaracja wdrozenia zaje¢ w instytucji/grupie (min. 10 odbiorcéow): +5 pkt
v' gotowos¢ do poprowadzenia 1 otwartego spotkania online dla spotecznosci:
+5 pkt

LA W
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3) Rownowaga terytorialna i dostepnosc (maks. 20 pkt)
v 0s. z obszaréow wiejskich/mniejszych miejscowosci (do 20 tys.
mieszkancow): 10 pkt
v’ 0s. z obszaréw poloz. w znacznym oddaleniu (powyzej 50 km) od duzych
osSrodkow miejskich: 10 pkt
v’ 0s.z miejscowos$¢ 20-100 tys.mieszk.: 5 pkt
v 0s.z miasta powyzej 100 tys.mieszk.: 2 pkt
9. Komisja Rekrutacyjna - Kierownik projektu i Asystent kierownika proj.-sformutuje
listy rankingowe (gradacja zgodnie z liczba uzyskanych punktow, 15/30 os6b na
listach podstawowych, pozostale osoby na listach rezerwowych).
10. W przypadku remisu punktowego kolejno decyduje:
a) osoba z obszaru wiejskiego/mniejszej miejscowosci,
b) wyzszy wynik w kryterium ,Potencjat multiplikacji”,
c) kolejnosc¢ zgloszen (data/godz.).

§4
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW/CZEK PROJEKTU
1. Kazdy Uczestnik/czka ma prawo do:
e pelnej informacji dotyczacej swojego uczestnictwa w Projekcie, w tym w
szczegoOlnosci o terminach, miejscach i zasadach uczestnictwa w kursie;
e otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu warsztatow/ udziale w projekcie.
2. Kazdy uczestnik zobowiazany jest do:
e regularnego uczestnictwa w zajeciach zgodnie z harmonogramem zajec;
e potwierdzania swojego uczestnictwa w zajeciach wlasnorecznym podpisem na
lisScie obecnosci;
e wypelniania wszystkich wymaganych ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych
zwiazanych z realizowanym Projektem;
e biezacego informowania LOS o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktlocic jego
dalszy udziat w Projekcie.

§5
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI LOS
1. LOS zobowiazuje sie do:
e zapewnienia zaplecza lokalowego i kadrowego niezbednego do realizacji
Projektu;
e zapewnienia cateringu,;
e zapewnienia zakwaterowania w trakcie szkolen;
e wydania zaswiadczen o ukonczeniu warsztatéw/ udziale w projekcie.

§6
REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE i WYKLUCZENIE
1. W trakcie realizacji Projektu rezygnacja Uczestnika/czki z udziatu w Projekcie jest
dopuszczalna w kazdym momencie w formie pisemnego oswiadczenia.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikow/czek
Projektu w przypadku:
e naruszenia przez niego zapiséw niniejszego Regulaminu;
e licznych nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach, braku kontaktu z
Uczestnikiem /czka Projektu, nie odbierania telefonow itp.;
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e razacego naruszenia norm spolecznych (w szczegdélnosci zaklocania przebiegu
zaje¢, uniemozliwiajacego prawidlowe ich przeprowadzenie oraz udzialu w
zajeciach w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajacych
itd.).

. Decyzje w zakresie wykluczenia Uczestnika/czki Projektu z Projektu podejmuje

Beneficjent.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Regulamin wchodzi w Zycie 1 marca 2026 r. i obowiazuje przez czas trwania

Projektu.

. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w siedzibie Uniwersytetu Ludowego oraz

na stronie internetowej LOS.

. LOS zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu.
. W sporach interpretacyjnych niniejszego Regulaminu oraz w sprawach nie ujetych

w Regulaminie, ostateczna decyzje podejmuje LOS, majac na uwadze obowiazujace
przepisy prawa.
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